
Stellenausschreibung für Lernbegleiter (m/w/d)

Die Initiative für freie Lernkultur e. V. sucht für ihre geplante
freie Schule im Großraum Worpswede zum 01.08.2022 Lern-
begleiter (m/w/d) für ein fähiges, motiviertes und dynami-
sches Team. In wunderschöner ländlicher Lage wollen wir zum
neuen Schuljahr mit 15 bis 24 Schülerinnen und Schülern
(vsl. Jahrgang 1–2) starten.
Die Schule ist zurzeit noch in der Planungsphase. In den
nächsten Jahren wird sie um die weiterführende Sekundar-
stufe I ergänzt und auf bis zu 110 Kinder anwachsen.

Diese Aufgaben erwarten Dich an unserer Schule:

• Vor Betriebsstart: das schuleigene Curriculum überarbei-
ten und anpassen, die neue Lernumgebung vorbereiten
(noch in Planung)

• Zum Betriebsstart: eine jahrgangsgemischte Lerngruppe
(vsl. 1.–2. Jahrgangsstufe) unterrichtlich begleiten

• die Lernausgangslage feststellen, individuelle Wochenplä-
ne erarbeiten und die neue Lernumgebung anpassen

• Themenkomplexe in Projekte fassen – projektorientiertes
Arbeiten im Team und mit den Schüler*innen

• Draußentage und Projekte planen und durchführen
• die Lernentwicklung reflektieren und digital dokumentieren
• Elterngespräche führen und die Schule repräsentieren
• die Schule im Sinne des pädagogischen Konzeptes entwi-

ckeln und an der Teambildung mitwirken

Das bringst Du mit:

• Grund-/ Werkrealschullehramt mit 2. Staatsexamen
ODER
2. Staatsexamen für Haupt- oder Realschule
ODER
einen gleichwertigen Abschluss, anerkannt von den Regio-
nalen Landesämtern für Schule und Bildung

• Du bist offen für die Ansätze der Resonanzpädagogik, für
den offenen Unterricht nach Dr. Falko Peschel und für fä-
cherübergreifende innovative Unterrichtskonzepte.

• Du identifizierst Dich mit den Werten und dem Konzept
der Initiative für freie Lernkultur und hast den Anspruch,
diese Werte im Schulalltag vorzuleben.

• Du bist bereit für Eigeninitiative und -verantwortung,
Selbstreflexion und Resilienz.

• Du hältst Dich gerne in der Natur auf und bist handwerk-
lich geschickt.

• Du arbeitest und unterrichtest gerne im Team.
• Du fühlst Dich in Deinen Fachbereichen sicher und „zu

Hause“ und vermittelst dies durch Deine Fachkompetenz.
• Es ist Dir eine Herzensangelegenheit, mit Kindern zu ar-

beiten, und das möchtest Du im Rahmen unseres beson-
deren Konzeptes verwirklichen.

• Du bist bereit dich weiter zu entwickeln und den Weg vom
/von der Lehrer*in zum/zur Lernbegleiter*in zu gehen.

Das bieten wir Dir:

• ein innovatives Schulkonzept
• Supervision, Fortbildungen und individuelle Begleitung bei

der persönlichen Weiterentwicklung
• den Rückhalt der Gründungsmitglieder in allen Belangen
• Gestaltungsspielraum, eine sinnstiftende Arbeit und die

Unterstützung bei der Entfaltung Deiner Persönlichkeit
• flexible Gestaltung des Arbeitsvertrags und flexible Ar-

beitszeiten
• eine unbefristete Stelle in Teilzeit oder Vollzeit
• das Arbeiten mit Kindern in der Natur

Weitere Informationen findest Du unter
www.freie-lernkultur.de

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung
bis 20.12.2021 unter mail@freie-lernkultur.de

Mit Lernblättern und
Werkzeugkiste in den Wald
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